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DECRETO N° 14, DE 16 DE MAIO DE 2024.

Dispde sobre a cessdo de servidores publicos
municipais TARRAFAS/CE a outros 6rgédos ou
entes federativos, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO as disposi¢des havidas no Regimento do Servidor Publico do Municipio de
Tarrafas/CE, Lei Municipal n° 318/2014;

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Federal n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, que
dispde sobre as cessdes, as requisicOes e as alteracdes de exercicio para composicdo da forca de
trabalho em que a administracdo publica federal, direta e indireta, seja parte;

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Estadual n® 32.960, de 13 de fevereiro de 2019, que
dispde sobre a cessdo de servidores da Administracdo Publica Estadual e da outras providéncias;

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, ESTADO DO CEARA, TERTULIANO
CANDIDO MARTINS DE ARAUJO, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio

DECRETA:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente decreto disciplina a cessdo de servidores, nos termos do art. 131 da Lei Municipal
n® 318/2014.

Art. 2°. Os servidores poderdo ser cedidos a entes e entidades da Administracdo Publica Direta ou
Indireta Federal, Estadual e Municipal.

Paragrafo anico. Os servidores poderdo ser cedidos para exercicio de fungcdo em comissao,
para cumprimento de convénio celebrado entre entes federativos e entidades da Administragdo
Publica.

Art. 3°. Para fins do presente decreto, considera-se:

l. Cedente: 6rgdo, ente ou entidade de origem e lotacdo de servidor publico;

Il. Cessionario: 6rgdo, ente ou entidade em que servidor publico exercera suas atividades
laborais;

1. Cessdo: ato administrativo autorizativo, de carater discricionario, para exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confianga ou para prestar servigos em outro 6rgdo ou entidade
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do Estado, dos Municipios, do Distrito Federal ou da Unido, sem alteracéo da lotagdo no 6rgéao
de origem;

IV.  Cessdo com Onus para origem: cessdo que ndao importa em restituicdo ao cedente da
parcelas da remuneracdo ou salario, permanecendo o servidor ou empregado publico cedido na
folha de pagamento de seu 6rgao/lotacdo de origem, percebendo pelo 6rgdo cessionario, a
remuneracao correspondente ao exercicio de cargo em comissdo ou em funcdo de confianca,
quando for o caso;

V. Cessdo sem 0nus para origem: cessdo na qual servidor ou empregado publico sai da
folha de pagamento de seu 6rgdo de origem, ndo importando em restituicdo ao cedente das
parcelas de remuneracao ou salario, ficando o cessionario obrigado a restituir, mensalmente, o
valor atitulo de contribuicéo previdenciaria incidente sobre a remuneracao do emprego publico,
cargo efetivo ou funcdo de servidor cedido, correspondente ao somatorio da contribuicdo
patronal;

VI.  Cessdo com ressarcimento: cessdo que importa em restituicdo ao cedente das parcelas
da remuneracdo ou salario, ja incorporadas a remuneracdo ou salério do cedido, de natureza
permanente, encargos sociais, abono pecuniario, gratificagdo natalina, férias (e adicional do
terco constitucional), inclusive gratificacdo de desempenho, quando a lei permitir.

CAPITULO Il - DAS HIPOTESES DA CESSAO DE SERVIDORES

Art. 4° Os servidores ou empregados publicos municipais poderdo ser cedidos a critério da
Administracdo Publica, para o provimento de cargo em comissao, fungdo em comisséo ou prestacdo
de servicos a Administracdo Publica de 6érgdos, entidades, fundagGes, autarquias (Administracdo
Publica Indireta) ou, ainda, para a Administracdo Publica Direta, mediante requisicdo e convénio
celebrado com o Municipio, como delimitado no art. 2° do presente decreto.

Art. 5°. A autorizacdo de cessdo de servidores, em caso de cargos de magistério, caberd a Secretaria
de Educacdo providenciar, caso autorizado pela Secretaria, imediata substituicdo, ficando
condicionada a cessao a imediata ocupagdo do cargo vago.

CAPITULO Il - PRAZOS E VIGENCIAS

Art. 6°. As cessOes serdo efetuadas com prazo determinado de até 4 (quatro) anos, podendo ser
prorrogada, de acordo com o interesse dos 6rgdos e entidades (cedente e cessionaria), mediante
publicacdo, no Diario Oficial do Municipio (ou, caso inexista Diario Oficial, por publicacéo oficial
no sitio eletrénico do Municipio.

§1°. Para que possa iniciar suas atividades, o cedido devera aguardar em exercicio no
orgdo/entidade de origem até que a publicagdo da autorizagdo de sua cessdo seja efetuada no
Diario Oficial, sob pena de responsabilidade por abandono de cargo, emprego ou funcédo
publica, vedada a retroatividade;
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§2°. A prorrogacdo da cessdo de servidores devera ser requisitada com antecedéncia minima de
4 (quatro) meses ao término da data da autorizagdo vigente, sob pena de se considerar a perda
de interesse da cessdo existente;

83°. As cessOes poderdo ser revogadas a qualquer tempo, mediante solicitacdo da cessionaria
ou do cedente;

84°. Em caso de extingdo ou nomeagao para outro cargo no 6rgdo cessionario, a cessdo ainda
serd valida, haja vista que autonomia do érgdo ou entidade cessionaria, ficando as suas expensas
eventuais alteracdes salariais ou remuneratorias e encargos sociais e previdenciarios, de acordo
com sua estruturacdo de cargos e salarios.

Art. 7°. O cedido devera retornar ao cargo imediatamente:

l. Em caso de revogacdo do convénio entre o Municipio e 6rgdos da Administracao
Publica;

I. Ao término da autorizacdo de cesséo;

M. Exoneracdo de cargo ou funcdo de confianca.

Paragrafo Unico. Entende-se, para retorno imediato, o prazo de até 5 (cinco) dias a contar da
publicacdo da exoneracao ou do ato publicado ou, no caso de término da autorizacao da cesséo,
até 2 (dois) dias Uteis a contar da data do término da autorizacéo.

CAPITULO IV — DO DESEMBOLSO
Art. 8°. As cessOes de que trata o presente decreto, caso autorizadas, deverao ocorrer:

l. Com 6nus para a origem:
a. Quando se tratar de consarcio publico firmado entre entes federativos, nos quais
0 Municipio de Tarrafas seja consorciado;
b. Cessdo entre 6rgdos e entidades da Administracdo Publica do Municipio de
Tarrafas.
I. Com ressarcimento a origem:
a. Entre entes federativos, integrantes da Administracao Publica Direta;
Poder Judiciario Estadual e Federal;
Ministério Publico do Estado do Ceara (MPCE);
Ministério Publico Federal (MPF);
Defensoria Publica do Estado (DPECE) ou da Unido (DPU);
Camara Municipal do Municipio de Tarrafas;
Procuradoria-Geral do Municipio de Tarrafas;
IIl.  Sem oénus para a origem, quando se tratar de servidores publicos ligados a
Administracdo Publica Direta, autarquias e fundacdes publicas da Unido, Estado, DF e
Municipios.
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Art. 9°. Em caso de ressarcimento, 0 Municipio devera ser ressarcido até o tltimo dia Gtil do més.

Paréagrafo Unico. O ndo ressarcimento pelo Municipio cessionario ou o atraso dos valores de
ressarcimento, podera ser considerado pelo cedente como quebra do convénio, sendo
automaticamente rescindido o termo de convénio, devendo o cedido retornar a origem
imediatamente.

l. Para fins do caput do paragrafo Gnico, podera o ente cedente conceder prazo para que 0
valor do ressarcimento seja depositado em conta corrente do Municipio;

I. Podera o cedente aguardar até que duas prestacdes do ressarcimento ndo sejam
repassadas ao Municipio para considerar o rompimento do convénio;

I1. O rompimento ou quebra do convénio ndo impede cobranca judicial dos valores que
eventualmente figuem em aberto.

CAPITULO V - DOS PROCEDIMENTOS

Art. 10. As cessbes ocorrerdo mediante requerimento da parte cessionaria, que devera encaminhar
pedido formalizado, mediante encaminhamento de oficio de requisicéo de cessdo de servidor publico.

Art. 11. O pedido devera ser analisado pelo gestor respectivo que, em caso de autorizacdo, devera
encaminhar o pedido para o setor de Recursos Humanos para fins de anotagéo na ficha funcional do
servidor cedido.

Art. 12. Para fins de verificacdo da existéncia de convénio, cabera ao Setor de Recursos Humanos do
Municipio solicitar informac6es a Procuradoria-Geral do Municipio, a fim de verificacdo da vigéncia
de convénio entre cedente e cessionario, encaminhando-se todo o Procedimento Administrativo,
devidamente protocolado e numerado, para a Procuradoria.

Paragrafo unico. O 6rgdo que recebeu o oficio deverd formalizar abertura de processo
administrativo, protocolando-o e dando a numeragdo correspondente, para depois encaminhar
ao setor de Recursos Humanos.

Art. 13. Caso o gestor ndo proceda ao protocolo e a insercdo da numeracao correspondente, podera o
setor de Recursos Humanos e a Procuradoria rejeitar o encaminhamento, remetendo-o novamente a
origem para que seja efetuado o registro de protocolo e atribuida a numeragdo correspondente.

Art. 14. O 6rgdo competente para autorizacdo da cessdo € aquele no qual o servidor estiver lotado,
autorizando-se, em caso de recebimento de pedido de cessdo por 6rgdo divergente, 0 encaminhamento
de resposta ao cessionario de que devera direcionar o pedido a quem possuir a competéncia para tal
finalidade.

Paragrafo Unico. A autoridade competente que recebeu equivocadamente o pedido de cessdo
podera, em nome do Principio da Eficiéncia, proceder ao encaminhamento da demanda a quem
possuir a competéncia para analise do pedido, comunicando a entidade cessionaria ndo ser o

Av. Maria Luiza Leite Santos, s/n - Bulandeira, Tarrafas - CE, CEP: 63.145-000
SITE: wwwtarrafas.ce.gov.br



% PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS
Prefeitura de CNPJ: 12.464.301/0001-55

Tarrafas

Uma cidade de todos!

competente e efetuar aviso de que encaminhou a quem possui a competéncia de anélise do
pedido formulado.

Art. 15. Apo6s analise da Procuradoria-Geral, o procedimento sera remetido para o Setor de Recursos
Humanos, que procedera as anotacdes necessarias e sera enviado para se homologar, pelo gestor, a
cessdo de servidor.

Art. 16. Efetuada a homologacéo da cesséo, o gestor ficara responsavel por emitir a Portaria de Cessdo
de Servidor, devendo encaminhé-la para publicacao.

Art. 17. O ato serd encaminhado ao Diério Oficial, para fins de publicizagdo, autorizando-se a cesséo
do servidor interessado.

Art. 18. A partir da publicacdo, cabera ao gestor do 6rgdo cessionario observar os tramites internos
necessarios, haja vista que o servidor encontrar-se-a a inteira disposicdo do cessionario.

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. O servidor cedido submeter-se-4 a avaliacdo de desempenho, cuja cdpia devera ser
encaminhada @ Administracdo cedente, sob pena de interrupgao do convénio em caso de ndo entrega.

Art. 20. A avaliacdo de desempenho do servidor devera observar os critérios necessarios, devendo o
servidor cedido observar todos 0s pontos necessarios, zelando pelo bom aproveitamento e externando
0s atos necessarios para a finalidade inerente a avaliacéo, a saber a boa prestacéo do servigo publico.

Art. 21. O cessionario devera encaminhar a copia da avaliagdo de desempenho téo logo seja realizada,
direcionada ao Setor de Recursos Humanos do municipio, que procedera a analise do documento e
posterior anotacdo na ficha funcional.

Art. 22. O presente decreto ndo ¢ aplicavel as cessoes efetuadas pela Justica Eleitoral, nos termos da
Lei Federal n® 6.999/82, aos servidores que estejam em mandato eletivo e em mandato classista, que
respondem as legislacdes e normas especificas.

Art. 23. E vedada a cesséo de servidores em estagio probatorio.

Art. 24. Aos servidores que se encontram cedidos até a data de edicdo do presente decreto, aplicam-
se as regras contidas neles, permanecendo a cessao até o prazo maximo de 4 (quatro) anos, ficando,
apos esse periodo, 0s cessionarios obrigados a observancia do presente decreto a partir do prazo acima
fixado.

Paragrafo Unico. A data inicial para a contagem do prazo contido no caput se dara a partir da
publicacdo e vigéncia do presente decreto.

Art. 25. Para os fins estabelecidos no artigo anterior, cabera a municipalidade encaminhar oficio aos
cessionarios, comunicando da edi¢do do presente decreto, da permanéncia e vigéncia do ato de cesséo,
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bem como a comunicagdo de adequacao, ao final do periodo estabelecido, haver a obrigatoriedade de
verificacdo e aplicacdo do presente decreto no caso do servidor cedido.

Art. 26. Casos omissos submeter-se-ao ao chefe do Executivo.
Art. 27. O presente Decreto entra em vigor imediatamente na data de sua publicacéo.

Art. 28. O servidor podera candidatar-se a cessdo para cessionarios que eventualmente estejam
interessados, porém o ato de candidatura ndo vincula a decisdo de cessdo pelo gestor, porquanto a
autorizacao ser ato discricionario da Administracdo Publica, que fara juizo de ponderacao quanto a
cessdo do servidor.

Tertuliano Candido Martins de Araljo
PREFEITO MUNICIPAL

LGPD.
O presente documento foi assinado digitalmente, tendo sido registrado e guardado na Prefeitura Municipal. A consulta podera ser
realizada por qualquer pessoa, mediante requerimento com prévia justificativa, nos termos da LGPD.
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