'E?ﬁ?%?' ESTADD DO CEARA
b i PREFHTURA MUNICIPAL DE CANINDE :
GABINETE DOPRLFEITO : a IJ

“LEI F® 1,190/92, DE 23 DE JANELEO DE 1.992.
- Instituil o Regluwe Juridico Unico para os
servidores publicos da Administracio DI
rata, das autarquias e Fundagﬁeg J‘x';blic'uu
do Mqhi_oipio e adota outras providencias.
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.0 PREFELTO mmmlmn DE c,mlm)ﬁ

F AGO 5 A BE R ‘que a Oamara Munleipal de Caninde, De
i cretou e Eu Sanoiono e Promulgo 8 peguinte Lul:

TiTuio I
vnxsposxcons' PRELIMINARES

i :f Art; 12 - Fcom insti‘tm[do, nos termmos dos arts. 39. ' cg
=f:[m’s, da Constituigao Federal, 52 da Lei Organica do Mu.nioipio, para
o8 servidores da Administragio Piblica Munioipal Direta, das autar-
j‘;quiés e das fundsgoes publicas, o regime de direlto piblico adminis
strativo regulado nesta Lei, i,
" - § 12 « Considera-se servidor municipal, pare fing desta
1ei, a2 pessoa 1uzalmanta investida em cargo publico. :

4

§ 2¢ - Cargo Publico € o lugar, criado por 101, caracte-
:' rizado por determinade conjunto de atribuic;ow @ reaponmzbilidadee"
“de naturezsa pamanents, com denominagao propria, minero certo, e
,vencimentos pagos pelo Eraric M\micipal, para provimento em carater
: efetivo ou em comisaao.

: ATt, 20 - Art. 28 - 0 Sarvigo Autdnamo de Agun e Esgoto»
‘l‘bAAE permangcers 8ob a adminiatragac da mea(;ao Nacional de Sande"
SES, .
' Art, 3¢ « A Vineulaqao do Sarviqo Autonomo de fgun e Ey
goto - SAAE com a Prefelturs Munioipal Berd 0 Que esta previato nos
convenios existantes entre a Bimdaqao Raclonal de Sailde -~ IS
i Prefeitura Municipel, i

8

Axrt., 48 -~ Os servidores municipais alca.ngadou por asta *
; 5;191, serao intagrados em planod de carreira, na foma da lei
i TRABALHANDO COM O PUVO.
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especifica, ® distribuidos em Quadro de Cargos Efetivos e Comissionndos.
Art. 5% — £ vednda m prestagao de servigos gratuitos, excato
nos casos previstos em lei, que considempse-io eér‘viqos Televantes 8o
Munic{pio. | | : L
Art, 69 ~ SEo direitos dos Servidores Municipais. | q
I - Politica de recursos Inmanos, que garsnta recicla,genn .pe

11 - Prumocao por mar@cimento e antiguidade, conforme orJte o
't"rios esgtabelecidos em, 181',‘ ' .

.11 « Acesso & Cargos obedecidoa ns condic;oes e requenitoza fiza

IV~ Garantia de exerolcio privativo & categoria,. de fungoes “,
:"_;“da confianga 1o fmbito do servigo piblico municipals | :
¥ - Irredutibilidade de vencimenton; '
VI - Dboima Terceira rmmmemr;ao com base no vencimento inte ,.'

-v;gral ou no valor de aposantadorias
VII - Remunerag8o 3o trabalho notume superior a do djumm
VIII - Remuneragao do ‘trabalbo extmordinaﬂo superior, no mimi-
mo em. 50% (cinquanta por cento), & horm normal de trabalho;
IX - Salario-Fomilie para seus deperdentes na forme estobelec)

dﬂ ém lel Municipal V
X - Auxilios pecuniarios, adicionaism e gratificacies na forms

estabelec:ida nesta leis
X1 - Lieccngas, nos temnos desta lely

XII - Gozo de férims amais Temuneradas com, pelo menos, i
"”tergo a mais do qus o vencimanto; .
| IIII - Amparo de noxmas técnicas ds savde, higiene e segurnn
d.o tmbalho, sem projuizo de adicionais remuneratorios por servicos pen
. 808, insalubres ou perigosos a aue fazem Jisy - '
S\ X1V -  Aposentadoriaj : ‘
\ T XV - Participagdo em 6rghos colegiados municipals que tenhmm
tribuicoaa para discussao e deliberagio de mesuntos da :Lnternqsqn PTO [‘j;
/sionais dos servidores; ‘ '
o \ XVI = Proibicsp de diferentes re"*unemtomas, de exnrclc“h : c

cargos @ de crinTios da admissso, por motivo de cor, idade, sexy éi.
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“ - XVII - Inexistbnois de limito de idnde para o servidor publico
ein atividade, na participacao de concursos promovidos pelo Yunioipios
k3 IVIII - Avangos trienaiﬂ, ns foma em que dispuser a lei ou
mmn_lamantoe; '
s XIX ~ Adicional de 14 (hum vor cento) na remunemcao Por Anu-
éncia de tempo de servigos

: XX -~ Pensfo especial & familia, na forma de lei, oo Tnlocars
em bonsequ&ncia de acidente de servigo ou moléstian dels docorrante;
: XIXI -~ Livre associacéo pmﬁsaional ou aindicnl, non +ormoq Y
da. Legielac;ao em vigors . P :

: IXI] - Repouao semanal remunerado, preferencislmente nos ﬁrm:m
cm Bemanay '

- XXIIT - Paﬂicipagao na gerenoia de fundos e antidadeu pars on

- XXIV -~ Reallgar reunioea emn 1oca.is de trabalho, desde que nrn
comprmnetam as atividades funcionaisg regulares;

XXV - Liberdade de ﬁliat;aq politico-—partédéﬁa;

XXVL: - Provento caleculado no nivel ds carreira ou cargo de " n-
eoaso, imediatamente superiorn,. denm Ao quadre a que rertencem, ‘auando
conts.r tempo igual ou superior, eo filxndo rara aporentadoria voluntaring

- - XXVII - Gratificaclo- na’ca]:lna do inativo ou pensionista tommm~
Edo-aa por bamse o valor pamebido oomc Proventos no més de dezembro  dn
cada anos ' ' ,

: IXVIII - gmtegao do tmbalho da mulher mediante incentivos eapa
cii’icos, ns i’o:ma da.lei ?
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TITUI0 ;. II
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

c;mimupo 1

\ , . DISPOSIGOES GERATIS

Art. T¢ -~ O8 cargos dispSem-ss em radrGes horizontais & clmn -

Bes verticals, formados das categorims funcionnis de cada grupo, non 1’

‘vais basicoe, médrs e superior, & Serem provideos de acordo com (e
' TRARA!I HARNO PAER A R .
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requisitus constituoionais.

Unico - 06 cargos, padroes, classoe,
integrarao o Plano Municipal de |

r,° paragrafo catagorias funcio
;' nals, grupos ocupaeionaia e referagsiaa
}Cargos e Carreiras.

Art..Bﬂ - 0 provﬁmento dos carEoo pu
ou da.Mesa dn Clmara, conforme o ©
8 competante de cada poders
refeito podara delegnr atribuigoes a0
publicas munioipais para efetuar o profi
vas estruturas. j
para investidura an COXgo pub]ﬁ~

Y

‘b1icos far-so—4 mediantp ato
ido ' prefeito Municipals a0, no fmbito"
,da atribuigoea da autoridad '
: parégrafo inico = O F

g diri-

gentes de gutarquias, fundagoen
o dos cargos de suas respsotl
Art, 9¢ - Séo requesitos baaicos

I -A na01onalidade bxpsileira;
II ~ 0 gozo dos direlfos polfticos;
- A quitagao gom as obrigaqoes militares o

— 0 nivel de eacolaridade exisido para o exercicio

eleitoraiey

111
1V do

. oaxrgo}

'Y - 4 4dado ninina de dexolto anoo)
'y - Aptidso f{sion e mental. : o
§.18 - AB atribuigoea do cargoe podam justificur & exigencin‘“
lei. ’
a de deficiencia & assegurado‘ o

ico para provimento de coTgo cu
eficiencia de que B0 portado—

por cento) da vages

do outros requisitos estabelecidos em
§ 22 —~ As pessoas ‘portadora

direito & se lnscrever em copcurso publ

ibuigoes sejam compativelis com 2 &

jas atr
]

T8s, para tals pessoas Serio reservadas 54 (cinco

cferecidas no concureoo.-'

Ay

:g § 39“: - OB CBYROB de pTov

ol

vimanto em comimsfo e fungoes, de

qa Bao de 1livre nomaaqao ‘e exoneracao.

Art 109 - A investidura em cargo publico ocorrern ‘com B posEc.

i A;t.;xn ~ S&o formas de prcvigento de oargo publico: 
., %y .~ Romeag#os : '

- Promogios

- Ascenstos

~ Transferenciaj
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